wzór zał. do zawiadomienia o rozpoczęciu budowy

PINB Jarosław


………………..…….……………..                                                Jarosław, ………..……………..
                                                                                                                                                                                         (miejscowość, data)
………………………….………………...
        (inwestor – imię i nazwisko lub nazwa)

……………………………………………
……………………………………………
……………………………………………
                            (adres, telefon)                                                                  
       Informacja 
zawierająca dane zamieszczone w ogłoszeniu
dotyczące bezpieczeństwa pracy i ochrony zdrowia
 1. Podstawa prowadzenia robót budowlanych
      Decyzja o pozwoleniu na budowę / rozbiórkę / roboty budowlane *) z dnia …………..……...…
      Nr …………. znak …………………………….wydana przez ………………………………..…
      ……………………………………………………………………………………………………..
2. Planowana realizacja

     2.1. Przewidywane terminy realizacji:
· rozpoczęcia robót:  ……………………………
· zakończenia robót:  ………………..….………
     2.2. Maksymalna liczba pracowników na budowie w poszczególnych okresach (etapach):
            przewiduje się w poszczególnych etapach na około od ….… do ….… osób:
a) stan zerowy (rob. ziemne, fundamenty, izolacje) ...…..……………………….….………..
b) stan surowy zamknięty (mury, stropy, ścianki działowe, dach, okna) ………….…………

c) roboty wykończeniowe (instalacje, podłoża, tynki, posadzki, malowanie)……..…………
3. Plan BIOZ
1) sporządził: (nazwisko i imię, wykonywana funkcja na budowie) …………………………...

………………………………………………………………………………..……………………
2) dostępny jest: (podać lokalizację) ………………………………….…………….…………. 

      ………………………………......................................................................................……………
   *) - niepotrzebne skreślić

                                                                                      ……………………………………..










(pieczęć / podpis inwestora)
PAGE  
Uwaga: 

Ogłoszenie stosuje się do budowy lub rozbiórki, na której przewiduje się prowadzenie robót budowlanych trwających dłużej niż 30 dni roboczych i jednoczesne zatrudnienie co najmniej 20 pracowników albo na których planowany zakres robót przekracza 500 osobodni.

